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REGLAMENTQ DEI. CONSEJO MUNICHAL
DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE,
DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL EL ALTO, JALISCO

TITULO |
CAPITULO1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo .- Las disposiciones contenidas en el presente regiamento son de orden
publico e interés social y se expide con fundamento en lo dispuesto por los articulos
115 fraccion 1l de la Constitucion Politica de los Esfados Unidos Mexicanas; 77
fraccion 'y 86 parrafos primero y segundo de la Conslitucion Politica del Fstads de
Jalisco; articulos 37 fraccion I y XII, 40 fracci6n I, 41 , 44, 50 fraccién | de la Ley
del Gobierno y la Administracion Pibiica Municipal; arliculos 12 fraccion XIi, v 33 de
Reglamento del Goblerno y la Administracian Pablica Municipat del Ayuntamiento de
San Miguel el Alto v los articulos 24 25, 26 v 29 de ia Ley de Desarrolio Rural
Sustentable,

Articulc 2.~ Esfe reglamento tiene por objetivo regular el funcionamienio del Consejo
Municipal de Desarrollo Ruraf Sustentable del Municipio de San Miguel 2l Allo,
ademas de:

I. Disponer de un Plan de Desarrolle Rurai del Municipio, elaborado con base en un
proceso de planeacidn participativa, v en el que se sefials las acciones y proyactos
prioritarios per cadena productiva.

Il Disponer de informacitn relativa 2 los programas y apoyos que canalizan las
dependencias federales y estatales al medio rural y hacerla exiensiva a todos sus
habitantes.

HI. Chtenar los apoyos requeridos para el desarrclo de los proyectos importantes
para el sector Rural de Municipio procurando su aplicacion eficiente, de forma que
repercuta en un mejor nivel de vida para los habitantes del campo.

iV. Promover el 6ptimo aprovechamiento de los recursos naturales del Municipio,
procurando su conservacion y mejoramianto.

CAPITULO I
DE LA INTEGRACION E INSTALACION DEL CONSEJO

Articulo 3. - E | Consejo estara infegrado en su eslfuciura organica por.

I El Presidente Municipal ¢ en su lugar, quien éste designe, qus sera e Presidente
del Consejo;

. El Presidente de la Comisitén Ediicia de Fomenfo y Desarrclic Rural, Agropecuario y
Forestal que serd el Vicepresidente del Cansejo;

iil. B Director de Desarrollo Rural gue seré el Secretario Téenico;
IV, Ei Director de Promocion y Desarrollo Econémico en ¢ Municipio;"
V. Bl Encargado de 1a Hacienda Municipal;

V. Los Delegados Municipales,

Vil &l Diractor de Ecologia en el Municipio;

VI, Un representants de SAGARPA,

IX. Un reprasentante de SEDER;

X, Jefaiura de Planeacion;

X1. Un representante de ia asociacion ganadera local,

Xl Director de Desarrollo Sosial;

XK. Un representante de 1a Secrelaria de Salud;

XIV. Un represenlante de las diferentes cadenas productivas de San Miguel el Alto,
Jalisco,

XV, Los representantes o léenicos de los programas federaies y estalales que, a juicio
del Presidente del Consejo puedan aplicarse en el Ambilo ruyal del municipic.



Articulo 4.~ En la integracion del consejo, las representaciones eslablecidas en los

puntos | ala VII del numeral que anlecede son insustituibles, todas las demas
podran serlo a juicio de las mismas.

Articulo 5.- Por cada consejero propietario se designara por cscrilo un suplente que lo
sustiluya en sus fallas lemporales.

El cargo de Consejero es de caracler henorario y concluye con el periodo de la
Adminisiracion en turno, esto con independencia de que pueda ser removido por
acumular lres faltas continuas a las sesiones de consejo, sin causa justificada.

Aticulo 6.- El Consejo Municipal se instalara de la siguiente forma:

l- Se hard dentro de los primeros 90 dias, de iniciado el periodo de la nueva
administracion pablica municipal, mediante el siguiente procedimiento:

a) Se realizara una invitacion, de parle del Presidente Municipal, con el objeto de que
se nombre propietario y suplente, de las diversas representaciones publicas privadas
y sociales a que se refiera el articulo 3 de este raglamento, para que en un término
maximo de 30 dias presenten las propuestas respectivas

b) Las propuestas de las diversas representaciones deben de entregarse por escrito
ante la Secretaria General del H. Ayuntamienlo Constitucional de San Miguel el Alto.

c) La Secrelarla General del Ayuntamiento, deberd entregar la relacion de las
propuestas presentadas, de las diferentes representaciones que acudieron en
respuesla a la invitacion, para que sean presentadas ante el pleno del ayuntamiento,

para su aprobacion e instalacion del Consejo Municipal de Desarrollo Rural
Sustentable,

d) Por acuerdo lomado en sesion de Ayuntamiento, se declarara formalmente
instalado el consejo haciéndose constar en el acta correspondiente vy debera
lomarsele la prolesta de ley a los integrantes.

En la instalacion del primer Consejo, deberd tomarse la protesta de ley a sus
integrantes a méas tardar al 31 de Enero del afio 2015.

CAPITULO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO

Articulo 7.- El Consejo Municipal tendra las siguienles atribuciones:

|.- Elaborar un diagnoslico por cada una de las cadenas de produccion importantes en
el municipio.

II.- Formular el plan de desarrollo rural en el que se definan las demandas del seclor
rural, con el fin de gestionar la aplicacion de los proyectos que resuglvan la
problemética del sector y las cadenas productivas.

IIl.- Formular un programa de lrabajo anual de forma que se procure cumplir con los
objelivos y funciones del consejo

IV.- Dar seguimienlo a los programas y proyeclos que se apliquen al sector
agropecuario.

V.- Identificar y promover la aplicacion de los programas municipales de conservacion
productiva y proyeclos ecologicos.

V.- Coadyuvar en la elaboracion y dislribucion de malerial informativo sobre los
programas de apoyo de los lres niveles de gobierno, a {ravés de diversos medios de
comunicacion local.

VIl.- Promover la organizacion economica v la capacitacion de los productores.

VII1.- Promover la suscripcion de convenios de concertacion entre autoridades de los
tres niveles de gobierno, y de los diversos sectores sociales del municipio en atencion
al desarrollo rural municipal.

I%.- Promaver |a suscripcion de acuerdos de coordinacion entre las auloridades de los
tres niveles de gobierno con el proposito de orientar las acciones juridicas necesarias
en la ejecucion del programa municipal de proteccion ambienlal.

X. Las demas que se acuerden por mayoria de volos con apego a lo dispuesto por la
ley de desarrollo rural sustentable, su reglamento, las Normas Oficiales Mexicanas la
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legislacion estatal vigenle, el reglamento municipal para proteccion al ambiente, el
reglamenio del gobierno y la administracion publica municipal del ayuntamiento de
San Miguel el Allo y en su caso las disposiciones que acuerde el presidente,

Kl- Analizar y aportar, en caso, las propuestas de modificacion al presente
reglamento, que hagan sus integranles, en apego a las leyes en la materia,

Xll.- Coparticipar con las autoridades municipales en la elaboracion de los planes
programas y. proyectos del medio rural municipal.

Klll.- Canalizar las demandas para el desarrollo rural ante del direclor de fomento
agropecuario del municipio.

XIV.- Coadyuvar en la correcta aplicacion de este reglamento y el cumplimiento de las
leyes y ordenamientos de la maleria.

CAPITULO Y
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES
DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO
Articulo 8.- Son facultades y obligaciones del presidenie del consejo
|.- Instalar el consejo;
I1.- Presidir las sesiones del consejo;
IIl.- Representar al consejo;

IV.- Convocar a las sesiones ordinarias y exiraordinarias del consejo por medio del
secretario;

V.- Nombrar a su representante ante el consejo, para el caso de ausencia;
V1.- Someler a votacion de los asistentes las propueslas recibidas durante la sesion;

V- Instalar las sesiones, verificar el quorum, declarar agotada la sesion, ademas de
los recesos pertinentes;

VIII.- Asistir a las sesiones del consejo, teniendo ademas, volo de calidad en caso de
empale en las decisiones que se tomen;

IX.- Conjuntamente con los miembros del consejo, suscribir las aclas de sesiones
ordinarias o extraordinarias;

A.- Firmar conjuntamenle con el secrelario técnico las resoluciones y  acuerdos
lomados por el consejo.

Al.- Proponer la integracion de las comisiones que sean necesarias para el mejor
desempenio de las funciones del consejo.

Xll.- Pramover en el seno del consejo inicialivas en materia de desarrollo rural para el
municipio

Xil.- Conducir la actividad del consejo en torna al programa de trabajo,

XIV.- Proponer en el seno del consejo iniciativas en materia de desarrollo rural para el
municipio

AV.- Vigilar que las asambleas ordinarias y extraordinarias se desarrollen en orden y
en estricto apego a lo dispuesto en el reglamento.

XVI.- Presentar en la asamblea del consejo, incluida en el orden del dia cualquier
inicialiva de modificacion o adicion a este reglamento para su analisis, discusion v en
su caso aprobacion por las 2/3 partes del lotal de los miembros del consejo.

XVIL- Las demas facultades que le confieran, mediante acuerdo expreso de la
mayoria de los inlegranles del consgjo.

Articulo 9.- El Secrelario Técnico liene las siguientes alribuciones:

|- Informar &l presidente de lodos los comunicados que lleguen al Consejo.
Il.- Propener al presidente el calendario de sesiones ordinarias,

II.- Elaborar de acuerdo con el Presidente, las convocatorias respeclivas junto con el
orden del dia en las cuales se debera hacer constar el lugar, dia y hora de la sasion
del Consejo.

IV.- Convocar a las sesiones del consejo, previe instruccion  del presidente o a
pelicion de la mayoria de los integranles del Consejo.



V.- Nombrar lista de asistencia en las sesiones.

VI.- Vigilar que las sesiones se desarrollen con e! debido orden, moderando el uso de
la voz, conforme lo soliciten sus integrantes.

VIL- Llevar el registro de los asistenles a cada sesion e informar al presidente la
acumulacion de faltas sin justificar.

VIIl.- Terminar la sesion del Consejo, elaborar el acla correspondiente y recabar las
firmas de los asistentes.

IX.- Hacer llegar por las vias perlinentes el acla de |a sesion, a los miembros del
Consejo, por lo menos 5 dias anleriores a la siguiente sesion.

A~ Integrar el archivo del Consejo con las actas de las sesiones y demas
documentacion que deberan ser conservadas para su consulia.

Kl.- Cerlificar la documenlacién que obre en los archivos del Consejo, cuando asi le
sea solicilado por escrito, por alguno de los consejeros u olras instancias afines a
juicio del presidente del consejo.

All.- Firmar los comunicados conjuntamente con el presidente, péra su legal validez.
XlIL- Firmar las aclas de sesiones.
AIV.-Dar seguimiento al programa de trabajo del Consejo.

XV.- Llevar un libro de aclas en el que se consigne el resultado y los acuerdos de las
sesiones.

XVI.- Asesorar a los productores en |a elaboracion de proyectos agropecuarios.

RVII.- Gestionar, ante las instancias correspondientes, los asunlos o tramiles que le
indique el Consejo y / o el presidente del mismo.

XVIII.- Apoyar a los consejeros representantes de los produclores, en la difusion y
promocion de los programas y proyectos de apoyo del sector agropecuario.

XIX.- Emifir su opinion técnica respecto a los asunlos que sean lralados en las
asambleas del Consejo.

AX.- Las demas que le confiere expresamenle el presidente municipal o el pleno del
consejo.

Articulo 10.- Son facultades y obligaciones de los Consejeros;

|- Asistir de manera puntual a las reuniones del Consejo, participar con voz y voto en
las mismas.

II.- Cumplir y hacer cumplir los acuerdo del Consejo.

lll- En el caso de los consejeros represenlantes de produclores, proponer las
acciones y proyecios que sus representantes le encomiendan canalizar al Consejo,
e informarles de los acuerdos lomados en el consejo y de los programas de apoyo
que les es dados a conocer.

V.- Hacer propuestas para la elaboracion de planes y programas municipales

V.- Informar al cansejo de los programas de apoyo a los productores, asi como los
requisitos que deberan cubrir para acceder a dichos programas.

VI.- Presentar propuestas al pleno del Consejo.

VII.- Parlicipar en las comisiones que le asigne el Consejo.

CAPITULO V
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO

Adiculo  11- Las sesiones del consejo seran ordinarias y exiraordinarias. Las
primeras debera verificarse una vez al mes y las segundas tendran verificativo
cuando asi lo determine el presidente del consejo o en su caso la mayoria de los
representantes del mismo para lo cual se emilirad una convocaltoria, por lo menos con
cinco dias de anticipacion, la cual debera ser nolificada personalmente a cada uno de
los integrantes del Consejo en la forma establecida por la fraccion |1l del articulo 9 de
esle reglamento.

10



Articule 12.- Para efectuar sesiones ordinarias se debera contar con la asistencia del
cincuenta por ciento mas uno, de los integrantes del consejo.

Arliculo 13- En caso de que no hubiese el quorum minimo requerido, se elaborara el
acla respecliva para hacer conslar el hecho y se convocard nuevamenle a ofro
pudiendo ser incluso el mismo dia teniendo , en fodo caso el caricler de
extraordinaria, y las decisiones tendran plena validez, cualquiera que sea el niimero
de los asistentes.

Articulo 14.- La convocaloria para efectuar sesion de consejo debera hacer llegar a
los miembros del mismo, cinco dias antes de la reunion, siendo obligacion  del
secretario técnico hacer llegar la notificacion en la forma y érminos establecidos por el
articulo 11 de este reglamento.

TITULO I
- CAPITULO UNICO-
DE LAS COMISIONES

Articulo 15.- El consejo podra integrar las comisiones de trabajo que crea necesarias
a fin de contribuir en las atribuciones del consejo pudiéndose conformar las mismas a
parlir de las siguientes:

.- Comision técnica

Il.- Comision de agricultura

1.- Comisidn de ganaderia

|V.- Comision de infraestructura rural

V.- Comision de ecologia

VI1.- Comision de sanidad
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Articulo  16.- El nimero de comisiones podré ampliarse o reducirse en acuerdo
tomada por la mayoria de volos de los miembros dal consejo.

Las comisiones que se integren al interior del consgjo, deberan observar lo siguiente:

|- Cada comision se conformara por lo menos con lres miembros del consejo de
enlre los cuales el presidente designara un coordinador, Estas comisiones podran
auxiliarse con asesores y el personal técnico necesario para el debido cumplimiento
de su respectiva comision;

IIl.- Los trabajos designados a cada comision deberan exponerse al consejo durante
las sesiones del mismo, con el abjeto de que ésle valide los lrabajos de aquella o
recomiende su modificacion;

llL.- Los Irabajos realizados por las comisiones seran presentados al consejo cuantas
veces sea necesario, hasla conseguir la resolucion definiliva de los mismos.

TRANSITORIOS:

PRIMERO.~ El presente reglamento entrara en vigor al dia habil de su publicacién en
la Gaceta Municipal.

SEGUNDO.- Se abrogan los ordenamientos Municipales diclados con anterioridad y
que se opongan al presente Reglamentc.

TERCERO.- El presente Reglamento fue aprobado por unanimidad, con 11 votos 3
favor en lo general y en lo particular con 10 votos a favor, en volacion nominal; en la
Sesion Ordinaria de Ayunlamienio nimero 43 de fecha 25 de Septiembre del afo
2014 dos mil catorce; cumpliendo asi con lo eslablecida en el articulo 42 fraccion I1] de
la Ley del Gobierna y la Administracion Plblica Municipal del Estado de Jalisco.

CUARTO.- El presente Reglamento fue promulgado por el Dr. José Eduardo de Alba
Anaya, a los 12 dias del mes de Octubre del 2014 dos mil catorce.
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QUINTO.- El presente ordenamiento Municipal fue publicado en la Gaceta Municipal
de San Miguel el Alto, Jalisco, el dia 15 de Octubre del 2014 dos mil calorce, EL
PRESIDENTE DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN
MIGUEL EL ALTO, JALISCO, DOCTOR JOSE EDUARDQ DE ALBA ANAYA. DOY FE
EL ENCARGADO DE LA SECRETRIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO EL
PROFESOR VICTOR MANUEL MONTARNO DIAZ.

SEXTO.- Una vez publicado el presente Reglamenlo, remitase mediante oficio un
tanto al Honorable Congreso del Estado de Jalisco, para los efectos ordenados en la
fraccion VII del arliculo 42 de la Ley del Gobieno y la Administracion Piblica
Municipal del Estado de Jalisco.
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